BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIiVERSITESI
EGITIM OGRETIM POLITIiKASI

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi cagin gerektirdigi yetkinliklerle donatilmis, uygulamali egitim

ile meslek edinmis, girisimci ve sosyal becerileri yliksek bireyler yetistirmeyi ve bilimsel arastirma

gelistirme faaliyetleri ile bolgesel ve ulusal sorunlara yonelik ¢ozliimler sunmay1 misyon edinmistir. Bu

misyon dogrultusunda {iniversitemizin egitim d6gretim politikas1 asagidaki unsurlar1 kapsamaktadir:
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2.

4.
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Egitim 6gretimin yerel ve kiiresel ihtiyaclar, cagdas egilimler, bilimsel ve teknolojik gelisimlere uygun
sekilde tasarlanmasi, diizenlenmesi, uygulanmasi ve izlenerek iyilestirilmesi.
Egitim 6gretim siireclerinin;
e Ogrenci merkezli ve birim bazli kuram uygulama dengesi gozetilerek diizenlenmesi ve
yiritilmesi
e Etkili ve yenilik¢i 6gretim ve 6l¢me-degerlendirme yaklagimlar1 dikkate alinarak diizenlenmesi
ve ylriitiilmesi
e Toplumsal duyarlilik anlayis ile diizenlenmesi
e Tiim paydaslarin beklenti ve memnuniyetleri gozetilerek diizenlenmesi ve iyilestirilmesi
Ogrencilerin dgrenim gordiigii programlar kapsaminda hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ek olarak
akademik, kisisel, sosyal becerilerinin gelistirilmesi ve 6grencilerimize bu olanaklarin saglanmasi
Akademik personel yeterliliklerinin artirilmasia yonelik calismalarin planlanmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve 1yilestirilmesi

Mezunlara yonelik egitim hizmetlerinin tasarlanmasi, uygulanmasi ve izlenerek iyilestirilmesi

. Ulusal ve uluslararasi degisimlere uyum saglayabilen, mesleki ve etik agidan yiiksek bilgi, beceri ve

yetkinliklerle tercih edilen 6grenciler yetistirmek



Stratejik Plan Hedefleri ile Egitim Odretim Politika iliskisi

~

» Ogrenci merkezli ve birim bazli kuram uygulama dengesi diizenlenmesi, uygulanmasi ve izlenerek iyilestirilmesi.

gozetilerek diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi (A1)

»  Etkili ve yenilik¢i dgretim ve 6lgme-degerlendirme yaklasimlari

dikkate alinarak diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi
> Toplumsal duyarlilik anlayis1 ile diizenlenmesi

> Tim paydaglarin beklenti ve memnuniyetleri gozetilerek

diizenlenmesi ve iyilestirilmesi
(A1), (A3)
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Egitim Ogretimin yerel ve kiiresel ihtiyaglar, ¢agdas egilimler,
/Egitim ogretim siireglerinin; \ bilimsel ve teknolojik gelisimlere uygun sekilde tasarlanmasi,
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Ogrencilerin 6grenim gordiigii programlar kapsaminda hedeflenen
ogrenme c¢iktilarma ek olarak akademik, kisisel, sosyal

becerilerinin gelistirilmesi ve Ogrencilerimize bu olanaklarin

- 5 ; . saglanmasi
EGITIM-OGRETIM KALITE
POLITIKASI (A1), (A5)
Akademik personel yeterliliklerinin artirtlmasia yonelik
caligmalarm  planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
iyilestirilmesi
(A1), (A2)
( \ Ulusal ve uluslararas: degisimlere uyum saglayabilen, mesleki ve etik agidan yiiksek

Mezunlara yonelik egitim hizmetlerinin tasarlanmasi, uygulanmasi ve izlenerek
tyilestirilmesi

(AL), (A5)
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bilgi, beceri ve yetkinliklerle tercih edilen 6grenciler yetistirmek

(A1)
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H1.6.




