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TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin 2022-2026 stratejik planında “Girişimci Yetiştiren Yenilikçi 

Üniversite”, “Yerele ve Bölgesine Odaklanan Üniversite”, “Kalitesini Arttıran Üniversite”, “Toplumsal Katkıyı 

Benimseyen Üniversite” temalarıyla stratejik plan içeriği oluşturulmuştur. Belirlenen bu misyon doğrultusunda 

beş temel odağı bulunmaktadır. Bunlar; uygulama ağırlıklı eğitim, dijital dönüşüm, yerel ve bölgesel kalkınma 

odaklı araştırma geliştirme ve toplumsal katkıdır. Toplumsal katkı kapsamında gerçekleştirilen faaliyetler, 2022-

2026 stratejik planında toplumsal katkı faaliyetlerinin sürdürülmesi için her boyutu ile ele alınması, amaç ve 

hedefler oluşturulması, izlenmesi ve önceliklendirilmesi hedeflenmiştir. 

TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI 

❖ Üniversitemizde gerçekleştirilen yönetim, eğitim, araştırma-geliştirme, sosyal, kültürel, sanatsal, çevresel, 

sağlık, spor ve topluma hizmet projeleriyle ülkemize katkıda bulunmak ve uluslararası alanlarda 

üniversitemizin tanınırlığını artırılmasını, üniversitemizde gerçekleştirilen akademik faaliyetlere 

toplumsal katkı misyonun işlenmesi,  

❖ Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın koordinasyonunda yürütülen “Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon 

Farklılaşması ve İhtisaslaşması Programı” kapsamında “Hayvancılık Alanında” pilot bir üniversite olarak; 

yerel ve bölgesel dinamikleri harekete geçirerek öncelikli olarak belirlenen bölgenin hayvancılık ile ilgili 

problemlerini çözmeye yönelik yeni bilgi, ürün ve hizmet üretilmesini, üretilen ürün ve hizmetlerin 

topluma aktarılarak sosyal gelişimin yerelde teşvik edilmesi,   

❖ “Şehrine Dokunan Üniversite” politikası ve “Yaşam Boyu Öğrenme” felsefesini benimseyen bir üniversite 

olarak; bünyesinde barındırdığı farklı özellik ve yetkinlikteki eğitim merkezleri, koordinatörlükleri ve 

ilgili diğer birimleri ile üniversitenin iç ve dış paydaşlarının kişisel gelişimlerine ve toplumun ihtiyaçlarına 

yönelik eğitimlerin düzenlenmesinin yanı sıra sosyal içermenin sağlanarak toplumsal refahın artırılmasını 

hedefleyen sosyal sorumluluk projeleriyle, dezavantajlı gruplar öncelikli olmak üzere, çocuk, kadın, 

engelli, yaşlı gibi toplumu oluşturan farklı özellikteki grupların, üniversite imkânları, yetkinlikleri ve bilgi 

birikimi ile buluşturulmasını,  

❖ Toplumsal katkıya ve bölgesel kalkınmaya odaklanan girişimci bir üniversite olarak, turizm ve spor 

alanında bölgeye katkıda bulunulmasını,  

❖ Üniversite-sanayi, üniversite-kamu, üniversite-özel sektör iş birliği ve etkileşimini teşvik ederek 

fakülteleri, enstitüleri, yüksekokulları, uygulama ve araştırma merkezleri, Teknoloji Transfer Ofisi, 

Teknokent gibi birimlerinde ürettiği her türlü araştırma çıktısının, (sağlık, sosyal, ekonomik, kültürel vb. 

alanlar başta olmak üzere) hem toplum yararına hem de üniversite çıkarlarına uygun şekilde kullanımına 

yönelik mekanizmaların geliştirilmesini,  

❖ Akademisyenler tarafından gerçekleştirilen araştırma, tez ve diğer çalışmaların toplumsal katkı 

motivasyonu ile projelendirmesinin teşvik edilmesi, bu motivasyon ile hazırlanan akademik çalışma ve 

projeler ile başarı elde eden akademisyenlerin desteklenmesi,  

❖ Yukarıda bildirilen etkinlik ve hizmetleri gerçekleştirmek amacıyla; Burdur Mehmet Akif Ersoy 

Üniversitesi’nde görev yapan yüksek bilgi birikimi, eğitim ve tecrübeye sahip, alanında önde gelen tüm 

iç paydaşlarını, toplumsal katkı üretimine teşvik etmek, mevcut potansiyeli ortaya çıkarmak ve artırmak 

için gerekli süreçlerin izlenmesini, politikalarını benimsemektedir.  



 

TOPLUMSAL KATKI 
POLİTİKASI VE STRATEJİK 

PLAN İLİŞKİSİ

P1- Üniversitemizde gerçekleştirilen 
yönetim, eğitim, araştırma-geliştirme, 

sosyal, kültürel, sanatsal, çevresel, sağlık, 
spor ve topluma hizmet projeleriyle 

ülkemize katkıda bulunmak ve uluslararası 
alanlarda üniversitemizin tanınırlığını 

artırılmasını, üniversitemizde 
gerçekleştirilen akademik faaliyetlere 
toplumsal katkı misyonun işlenmesi, 

P2- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 
koordinasyonunda yürütülen “Bölgesel Kalkınma 

Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması 
Programı” kapsamında “Hayvancılık Alanında” 

pilot bir üniversite olarak; yerel ve bölgesel 
dinamikleri harekete geçirerek öncelikli olarak 

belirlenen bölgenin hayvancılık ile ilgili 
problemlerini çözmeye yönelik yeni bilgi, ürün 

ve hizmet üretilmesini, üretilen ürün ve 
hizmetlerin topluma aktarılarak sosyal gelişimin 

yerelde teşvik edilmesi

P3-“Şehrine Dokunan Üniversite” politikası ve 
“Yaşam Boyu Öğrenme” felsefesini benimseyen bir 

üniversite olarak; bünyesinde barındırdığı farklı 
özellik ve yetkinlikteki eğitim merkezleri, 

koordinatörlükleri ve ilgili diğer birimleri ile 
üniversitenin iç ve dış paydaşlarının kişisel 

gelişimlerine ve toplumun ihtiyaçlarına yönelik 
eğitimlerin düzenlenmesinin yanı sıra sosyal 

içermenin sağlanarak toplumsal refahın artırılmasını 
hedefleyen sosyal sorumluluk projeleriyle, 

dezavantajlı gruplar öncelikli olmak üzere, çocuk, 
kadın, engelli, yaşlı gibi toplumu oluşturan farklı 

özellikteki grupların, üniversite imkânları, 
yetkinlikleri ve bilgi birikimi ile buluşturulmasını, 

P4- Toplumsal katkıya ve 
bölgesel kalkınmaya 

odaklanan girişimci bir 
üniversite olarak, turizm ve 

spor alanında bölgeye katkıda 
bulunulmasını, 

P5- Üniversite-sanayi, üniversite-kamu, 
üniversite-özel sektör iş birliği ve etkileşimini 

teşvik ederek fakülteleri, enstitüleri, 
yüksekokulları, uygulama ve araştırma 

merkezleri, Teknoloji Transfer Ofisi, Teknokent 
gibi birimlerinde ürettiği her türlü araştırma 

çıktısının, (sağlık, sosyal, ekonomik, kültürel vb. 
alanlar başta olmak üzere) hem toplum yararına 

hem de üniversite çıkarlarına uygun şekilde 
kullanımına yönelik mekanizmaların 

geliştirilmesini, 

P6- Akademisyenler tarafından 
gerçekleştirilen araştırma, tez ve diğer 

çalışmaların toplumsal katkı motivasyonu 
ile projelendirmesinin teşvik edilmesi, bu 

motivasyon ile hazırlanan akademik 
çalışma ve projeler ile başarı elde eden 

akademisyenlerin desteklenmesi, 

P7- Yukarıda bildirilen etkinlik ve hizmetleri 
gerçekleştirmek amacıyla; Burdur Mehmet Akif 
Ersoy Üniversitesi’nde görev yapan yüksek bilgi 

birikimi, eğitim ve tecrübeye sahip, alanında 
önde gelen tüm iç paydaşlarını, toplumsal katkı 

üretimine teşvik etmek, mevcut potansiyeli 
ortaya çıkarmak ve artırmak için gerekli 

süreçlerin izlenmesini, politikalarını 
benimsemektedir. 

H1.2 H2.1 H2.3 

H4.1 H4.2 

H5.1 H5.2 

H4.3 H2.2 H5.2 

H1.2 H2.1 H2.3 

H1.4 


